
 

PEJABAT CAWANGAN 

Since  1949 

Kesetiaan Anggota, Keteguhan Koperasi 

“Kesetiaan Anggota Keteguhan Koperasi” 

No. 16 - 20, Wisma Koperkasa, 
Jalan Simpang Tiga, 
93300 Kuching, Sarawak 
Tel : 082-424596      Fax  : 082-421278 
Emel   : general@koperkasa..com.my 
Website  : www.koperkasa.com.my 

IBU PEJABAT 

Kelebihan Menjadi 

Anggota Koperkasa  : 

MIRI SIBU 

Lot 2488 , Tingkat 2, 
Jalan Boulevard Centre, 
98000 Miri, Sarawak 
085-410644 (T) 
085-417644 (F) 

No. 84 Tingkat 1, 
Lorong Pahlawan 74A, 
Jalan Pahlawan, 
96000 Sibu, Sarawak 
084-210445 (T) 
084-210439 (F) 

SRI AMAN SARIKEI 

Blok 3 STD, 
Jalan Hospital, 
95000 Sri Aman, Sarawak 
083-320487 (T) 
083-320227 (F) 

No. 18 Lot 1585 Blok 3448 
Jalan Wisma Jubli, 
96100 Sarikei, Sarawak 
084-656673 (T) 
084-658279 (F) 

BINTULU LIMBANG 

No. 173, 
Lot 3459 (Phase II), 
Parkcity Commercial Centre, 
Jln. Tun Ahmad Zaidi, 
97000 Bintulu, Sarawak.  
086-338199 (T) 
086-332198 (F) 

No. 2070, Tingkat 1, 
Ricketts Commercial  
Centre, 
Jalan Tarap, 
98700 Limbang, Sarawak. 
085-216825 (T) 
085-216542 (F) 

Moto 

Visi 

Misi 

Prinsip-prinsip Koperasi 

 Keanggotaan Sukarela dan Terbuka 
 Kawalan Secara Demokratik Oleh Anggota 
 Penglibatan Anggota Dalam Kegiatan Ekonomi 
 Kebebasan Autonomi 
 Pendidikan, Latihan dan Maklumat 
 Bekerjasama Di Antara Koperasi - Koperasi 
 Prihatin Terhadap Masyarakat 

Memperkasakan pembangunan KOPERKASA  

Menyediakan Pengurusan dan Perkhidmatan yang 
efisien ke arah kemajuan yang berterusan sejajar 
dengan Dasar Ekonomi Negara  

Anugerah & Pengiktirafan 

2018 
Tempat Ke-16 Senarai 100 Koperasi Terbaik 
Di Malaysia 

2019 
Tempat Ke-16 Senarai 100 Koperasi Terbaik 
Di Malaysia 

2020 

Tempat Ke-12 Senarai 100 Koperasi Terbaik 
Di Malaysia 
 

Anugerah Koperasi Terbaik Peringkat Negeri 
Sarawak  

2021 
Tempat Ke-17 Senarai 100 Koperasi Terbaik 
Di Malaysia 

2022 
Anugerah Koperasi Terbaik Peringkat Negeri 
Sarawak  

1. Pulangan Dividen Kepada Anggota 

2. 
Kadar Keuntungan Pembiayaan Yang 

Kompetitif 

3. Manfaat Kebajikan Anggota 

4. Insentif Persaraan & Pendidikan 

https://www.koperkasa.com.my/mykoperkasa 



JENIS SUMBANGAN  JUMLAH SUMBANGAN 

Khairat Kematian:- 
- Kematian anggota 
- Kematian keluarga  
   terdekat 

 
RM2,000 (dibayar kepada waris) 
RM300 (dibayar kepada setiap 
anggota daripada keluarga terdekat) 

Bantuan Malapetaka RM1,500 (maksimum) 

 - Alat sokongan perubatan  
 - Subsidi kos perubatan  
 - Dimasukkan ke hospital 
    (kecuali wanita bersalin) 

RM1,500 (maksimum) 
RM1,500 (maksimum) 
RM30 / hari (tidak melebihi 14 hari 
dalam 1 tahun)  

JENIS 
PEMBIAYAAN 

KADAR 
KEUNTUNGAN  

SERENDAH 

HAD 
MAKSIMUM 

TEMPOH 
BAYARAN 

BALIK 
(MAKSIMUM) 

PERIBADI 1 & 2   3.49%  *RM200,000 10 tahun 

100% 5% 

TIDAK 
melebihi 

jumlah Modal 
Yuran 

Bulanan  

5 tahun 

KENDERAAN  

5% RM10,000 5 tahun 

6% RM60,000 10 tahun 

ALAT & 
BARANGAN 

5.99% RM20,000 8 tahun 

5% 

RM5,000  
(Sekolah 
Rendah/

Menengah) 

5 tahun 

PENDIDIKAN  

5% 

RM30,000 
(Institut 

Pengajian 
Tinggi) 

15 tahun 

KEBAJIKAN 5% RM10,000 10 tahun 

PELANCONGAN 
(termasuk 
pakej UMRAH) 

6% RM30,000 10 tahun 

ANGGOTA 
PESARA 

2.50% RM25,000 5 tahun 

Pembiayaan berkonsep Tawaruq berasaskan Islam, TANPA 
PENJAMIN dan anggota baharu boleh terus memohon 

BAYARAN/POTONGAN JUMLAH 

Fi Masuk 
RM20 (Anggota baharu) 

RM30 (Permohonan bekas anggota) 

Modal Yuran Bulanan 
RM35 / bulan (potongan bulanan 

WAJIB) 

Modal Syer  RM100 / 1 unit minimum (WAJIB) 

Simpanan Peribadi RM20 / bulan (tidak diwajibkan) 

 * tertakluk kepada terma dan syarat 

Produk Pembiayaan 
Pelan Takaful Keluarga (Mutiara Plus) 

• Bayaran serendah RM10.00 sebulan 

Pelan Takaful Am (Motor Kenderaan)  

• Anggota boleh membayar premium secara bulanan untuk tempoh 
5 bulan dengan bayaran fi proses sebanyak RM40.00 sahaja 

Skim Wasiat & Pusaka MyAmanah Angkasa 

• Bayaran fi sebanyak RM500.00 sahaja 

• Gadaian mengikut syariah dan terbuka kepada semua rakyat 
Malaysia dan warga asing 

• Pembiayaan tinggi sehingga 80% daripada nilai marhun 

• Pembiayaan tanpa faedah 

• Pembiayaan terkumpul sehingga RM80,000.00 

• Upah simpan serendah RM0.60 (anggota) / RM0.65 (bukan 
anggota) bagi setiap RM100 nilai marhun 

• Perlindungan insuran dijamin 

• Tempoh gadaian sehingga 12 bulan  

PERKARA 
2020 
(RM) 

2021 
(RM) 

2022 
(RM) 

Modal Syer 41,064,700 45,300,120 51,183,600 

Modal Yuran 
Bulanan 

71,054,036 71,928,597 70,659,995 

Aset 250,019,188 254,079,992 246,993,150 

Keuntungan 8,852,377 8,188,943 3,680,847 

DIVIDEN / 
PULANGAN 

2020 2021 2022 

Modal Syer 6.00% 5.50% 5.30% 

Modal Yuran 
Bulanan 

4.00% 3.50% 1.75% 

Simpanan 
Peribadi 

1.75% 1.75% 1.25% 

Jumlah 11.75% 10.75% 8.30% 

JENIS INSENTIF JUMLAH INSENTIF 

Persaraan wajib dari perkhidmatan: 
 - Keanggotaan melebihi 10 tahun 
 - Keanggotaan melebihi 15 tahun  
 - Keanggotaan melebihi 20 tahun 

 
RM500 
RM1,000 
RM2,000 

20 tahun keanggotaan 3 unit syer bernilai RM300  

Hadiah galakan pendidikan:- 
    - SPM (anak anggota) 
    - SPM (anggota sendiri) 

 
RM200 
RM300 

Jumlah keanggotaan KOPERKASA  
setakat 31 Ogos 2022  ialah 25,093 orang 

KOPERKASA turut menawarkan kadar keuntungan 

yang rendah dan kompetitif dari masa ke semasa. 

• Keanggotaan Koperasi ini terbuka kepada pekerja-pekerja yang 
sedang bekerja dengan Kerajaan Sarawak atau Kerajaan 
Persekutuan Malaysia atau pihak Berkuasa Tempatan atau Badan 
Berkanun atau mana-mana Jabatan Kerajaan atau pihak Berkuasa 
atau Badan tersebut di atas diswastakan kemudian  kelak atau 
anak Syarikat kepada Badan-badan Berkanun  atau  Koperasi.   

• Potongan gaji adalah melalui ANGKASA atau Potongan Gaji 

Majikan (PGM) atau Kod Potongan Kerajaan Negeri Sarawak 

Perkhidmatan Berasaskan Fi Keanggotaan KOPERKASA 

Ar-Rahnu (Pajak Gadai Islam) 

Sumbangan Kebajikan 

Insentif Kepada Anggota 

Prestasi KOPERKASA 


